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3. ािेिन पत्र प्र प् ि िोने क  अंतिम ि री  के प‍ च ि प्र प् ि ािेिन पत्र र्  क्जनके स थ ि वषाक 
गोपनीर् िरपो ों/ि वषाक मूल् र् कंन तनप प िन िरपो ा क  स्‍ र् वपि प्रतिर्  ं निी ं ि गी र्  संबंधधि क र् ालर् क  
संस् िुति के त्रबन  प्र प् ि ि गे र्  अन् र्थ  अपूणा ि गे, उन ािेिन पत्र  पर विच र निी ं ककर्  ज एग    जो 

अधधक री ािेिन करेंगे, उन् िें अपन  ािेिन पत्र ब ि में ि वपस लेने क  अनुमति निी ंिोगी    ािेिन पत्र 
अगे्रवषि करि ेसमर् इस ब ि क  ज चं एिं पुक्प   कर ली ज ए कक अधधक री द्व र  ािेिन पत्र में भरे गए 
वििरण सिी िैं   इस ब ि क  भी पुक्प   कर िी ज ए कक तनरु्क्‍ ि के शलए चुने ज ने क  क्स् थति में, संबंधधि 
अधधक री को उसके क र्ों से क र्ामु‍ ि कर हिर्  ज एग    

                                                                
(प्रभ ि कुम र शसिं)  

प्रि सतनक अधधक री   
सेि  मे,  
 
1. कें द्रीर् सरक र के सभी मंत्र लर्/विभ ग   
2. तनिेिक  (प्रशिक्षण/सेि /क र् ान् िर्न) र जभ ष  विभ ग   
3. भ रि क  तनि ाचन ार्ोग   
4. लोक सभ /र ज् र् सभ  सधचि लर्  
5. संघ लोक सेि  ार्ोग   
6. कें द्रीर् सिाकि  ार्ोग   
7. भ रि क  तनरं्त्रक एिं मि ले   परीक्षक, नई हिल् ली   
8.  मीडडर्  ए‍ जी‍ रू्ह ि, डी.ए.िी.पी., सूचन  ि प्रस रण मंत्र लर्, सूचन  भिन, सी.जी.ं. क म् पल ‍ स, 
 लोधी  रोड, नई हिल् ली    अनुरोध ि  कक इस िरक्‍ ि पिरपत्र को रोजग र सम च र/ इम् पल र्में  
 न् रू्ज के अयोहिन  अंक में प्रक शिि करि ने क  व् र्िस् थ  करें िथ  इसक  सूचन  इस क र् ालर् को भी 
 शभजि ने क  कप   करें   
9. ग डा ा इल   
  

 
  

   
 
 

  



 
अनुबंध-  

1.  पि क  न म ले   अधधक री  
2. पि  क  संख् र्   01 (एक ) 
3. िगीकरण स म न् र् कें द्रीर् सेि , समूि ‘ ’ र जपत्रत्रि 
4. िेिनम न पीबी.2 रू. 9300-34800 िथ  रू. 4600 गे्रड िेिन 
5. प्रतितनरु्क्‍ ि क  अिधध 

एिं ारु् सीम  
प्रतितनरु्क्‍ ि क  अिधध,क्जसके अंिगाि कें द्रीर् सरक र के उसी र्  
ककसी अन् र् संग न/विभ ग में इस तनरु्क्‍ ि से   क पिले ध िरि 
ककसी अन् र् क डर ब िर् पि पर प्रतितनरु्क्‍ ि क  अिधध भी 
ि शमल ि , स ध रणिर्: िीन िषा से अधधक निी ंिोगी   
प्रतितनरु्क्‍ ि के शलए अधधकिम ारु् सीम , ािेिन पत्र प्र प् ि 
करने क  अंतिम ि री  को 56 िषा से अधधक निी ंिोगी   

6. प त्रि   प्रतितनरु्क्‍ ि (क्जसके अंिगाि अल् पक शलक संविि  भी ि ):  
कें द्रीर् सरक र र्  र ज् र् सरक र र्  संघ र ज् र् क्षते्र  र्  लोक क्षते्र 
के उपक्रम  र्  म न् र्ि  प्र प् ि अनुसंध न संस् थ न  र्  
वि‍ िविध लर् र्  अधा सरक री र्  क नूनी र्  स् ि र््‍ ि संग न  के 
अधीन ऐसे अधधक री :-      

(क) (i) जो मूल क डर/विभ ग में तनर्शमि ाध र पर सदृि 
पि ध रण ककए िुए िैं; र्  
(ii) क्जनक  मूल क डर/विभ ग में िेिन बैंड-2 9300-
34800 जम  गे्रड िेिन रू.4200 र्  समिुल् र् शे्रणी में 
तनर्शमि ाध र पर तनरु्क्‍ ि के प‍ च ि उस शे्रणी में 
प ंच िषा सेि  कर चुके िैं; और  

( )  तनम् नशलखित ि ि क्षक्षक अिाि  और अनुभि र ि ेिैं: 
(i) ककसी म न् र्ि  प्र प् ि वि‍ िविध लर् से ब चलर डडग्री 
(ii) कें द्रीर् सरक र के ककसी संगह ि ले   विभ ग द्व र  
संच शलि अधीनस् थ ले   सेि  र्  समिुल् र् परी क्ष  प स 
िो; र्  

सधचि लर् प्रशिक्षण और प्रबधं संस् थ न र्  समिुल् र् 
में रोकड और ले   में प्रशिक्षण प्र प् ि ककर्  िो   

(iii)रोकड, ले   ि बज  क र्ा में 3 िषा क  अनुभि िो   
ह प् पण 1:- प्रतितनरु्डि (क्जसके अंिगाि अल् पक शलक संविि  भी 

ि ) क  अिधध, क्जसके अंिगाि  कें द्रीर् सरक र के उसी 
र्  ककसी अन् र् संग न र्  विभ ग में इस तनरु्डि से 
  क पिले ध िरि ककसी अन् र् क डर ब ्य  पि पर 
प्रतितनरु्डि क  अिधध स ध रणिर्  िीन िषा से 
अधधक निी ंिोगी   

ह प् पण 2:- प्रतितनरु्डि (क्जसके अंिगाि अल् पक शलक संविि  भी 
ि ) द्व र  तनरु्डि के शलए अधधकिम ारु् सीम  
ािेिन प्र प् ि करने क  अंतिम ि री  को छप् पन 
िषा से अधधक निी ंिोगी   

ह प् पण 3:- प्रतितनरु्डि के ाध र पर तनरु्डि के प्रर्ोजन के शलए 
ककसी अधधक री द्व र , 1 जनिरी, 2006 से पिले र्  
उस ि री  से क्जससे छ े कें द्रीर् िेिन ार्ोग क  



शसा िरि  पर ाध िरि पुनरीक्षक्षि िेिन सरंचन  क  
विस् ि र ककर्  गर्  ि , तनर्शमि ाध र पर क  गई 
सेि  को, शसि र् उस िि  के, जि  ं एक से अधधक 
पूिापुनरीक्षक्षि िेिनम न क  स ध रण गे्रड िेिन र्  
िेिनम न सहिि एक शे्रणी में विलर् िो गर्  ि  और 
िि  ं र्ि ल भ केिल उस पि पर विस् ि िरि िोग  
क्जसके शलए गे्रड िेिन र्  िेिनम न त्रबन  ककसी 
उन् नर्न क  स ध रण प्रतिस् थ पन गे्रड ि , उ‍ ि िेिन 
ार्ोग क  शसा िरि  पर अध िरि विस् ि िरि 
ि्‍ स् थ नी गे्रड िेिन र्  िेिनम न पर क  गई सेि  
समझी ज एगी            

7. अपेक्षक्षि क र्ा:. बज  ि र् र करन  िथ  ले   संबंधी र -र  ि  
 



अनुबंध*   
कें द्रीर् हििंी प्रशिक्षण संस् थ न, नई हिल् ली में ले   अधधक री पि के शलए ािेिन पत्र 
1 न म और पि  (स ा अक्षर  में) 

िरूभ ष ि ईमेल सहिि 
 

2. जन् म तिधथ (ईस् िी सन में)  
3. कें द्रीर् सरक र/र ज्र् सरक र के 

तनर्म  के अधीन सेि तनिकृ््‍ ि क  
ि री   

 

4. ि क्षक्षक र्ोग् र्ि एं  
5. ‍ र्  पि के शलए अपेक्षक्षि ि क्षक्षक और अन् र् र्ोग् र्ि एं पूरी करि ेिैं, र्हि ककसी 

र्ोग् र्ि  को तनर्म  में उक्ल् लखित ि र्ोग् र्ि  के समकक्ष म न  गर्  ि  िो उसके प्र धधक र 
क  उल् ले  करें  

अपेक्षक्षि अिाि /अनुभि 
(i) 
(ii) 
(iii) 

अधधक री द्व र  ध िरि अिाि /अनुभि  
 
 

6. कृपर्  सुस् पप   करें कक ापके द्व र  
ऊपर िी गई प्रिकृ्प  र्  के अनुस र 
ाप पि क  अपेक्षि एं पूरी करि ेिैं  

 

7. अपने रोजग र क  क्रमि र वििरण 
िें   र्हि नीच ेस् थ न अपर् ाप् ि िो 
िो अपने िस् ि क्षर द्व र  
अधधप्रम खितणि अलग से क गज 
संलग् न करें:- 

 

 
क र्ालर्/ 
संस् थ न/ 
संग न 

ध िरि पि 
ि  
संबंधधि 
सेि   
संिगा 

से  िक  िेिनम न िथ   
पि क  िगीकरण 
(समूि) और मूल 
िेिन  

तनरु्क्‍ ि 
क  
स् िरूप  
(अथ ाि 
ििथा/प्रति
तनरु्क्‍ ि  
तनर्शमि  

क र्ा क   
स् िरूप      

1 2 3 4 5 6 7 
 
 
 

      

8.     ििाम न ध िरि पि क  स् िरूप  
    (1) ििथा  
  (  ) तनर्शमि/ अरूथ ई  
  (   ) स् थ ई/अद्धा स् थ ई  
9. र्हि ििाम न पि प्रतितनरु्क्‍ ि/अनुबंध के ाध र पर ि  िो कृपर्  र्ि बि एं:- 
  (क) प्र रंशभक तनरु्क्‍ ि क  ि री   - 
  ( ) प्रतितनरु्क्‍ ि/अनुबंध पर तनरु्क्‍ ि क  अिधध –  
  (ग) क र् ालर् संग न क  न म क्जससे ापक  मूल संबंध ि :-  
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10. ििाम न तनरु्क्‍ ि से संबंधधि 
अतििर‍ ि वििरण, कृपर्  बि एं  

(क) कें द्र सरक र  
( ) र ज् र् सरक र  
(ग) स् ि र््‍ ि संग न  
(घ) सरक री उपक्रम 
(ङ) वि‍ िवियोह लर्  
(च) अन् र्  

 
 

11. कृपर्  बि एं कक ाप इसी विभ ग में 
क र्ारि िैं िथ  ा डर गे्रड में ि  र्  
ा डर से ा डर गे्रड में िैं   

 

12. ‍ र्  ाप संिोधधि िेिनम न में िैं   
र्हि ि  ंिो िेिन संिोधधि िोने क  
ि री  और पूिा िेिनम न क  भी 
उल् ले  करें   

 

13. अब प्रतिम ि प्र प् ि कुल पिरलक््‍धर्  ं  
14. अतििर‍ ि सूचन , र्हि कोई िो, 

क्जसक  ाप इस पि के शलए अपनी 
उपरु्‍ िि  के समथान में उल् ले  
करन  च िें   इनमें से कुछ विषर्  
पर सूचन  उपल्‍ ध कर ईज  सकिी 
ि :- 
( ) अतििर‍ ि िेक्षखितणक र्ोगर्ि  
(  ) व् र्िस तर्क प्रशिक्षण एिं  
(   ) उपरो‍ ि िर‍ ि पि के शलए 
तनध ािरि पिरपत्र/विज्ञ पन के अनुस र 
क र्ा अनुभि  
( नो :- र्हि स् थ न पर् ाप् ि निी ंि  
िो एक िी  अलग से संलग् न क  ज  
सकिी िैं   

 

15. ‍ र्  ाप अनुसूधचि ज ति/जनज ति 
से संबंधधि िैं   

 

मैं उपरो‍ ि पि के शलए हिए गए पिरपत्र/विज्ञ पन को ‍ र् नपूिाक िे   ि    मेरे द्व र  हिर्  
गर्  ा्‍ मि्ृ‍ ि वििरण िथ  संबंधधि प्रले   के ब रे में,मैं पूरी िरि क  ज नक री र ि  िूाँ 
िथ  चर्न के समर् चर्न सशमति द्व र  इनक  मूल् र् कंन भी ककर्  ज एग   

 
 

       उम् मीिि र के िस् ि क्षर  
                                           पि :  
                                           िरूभ ष नं0  
ि री  
 

 



 
 

केिल क र् ालर् प्रर्ोग के शलए 
तनर्ो‍ ि  /क र् ालर् अ‍ र्क्ष/प्रेषण अधधक री द्व र  ज री प्रम ण पत्र  
 
1. प्रम खितणि ककर्  ज ि  िे कक श्री/श्रीमिी/कुम री                                 

द्व र  अपने ािेिन पत्र (अनुबधं-  ) में ि क्षक्षक र्ोग् र्ि  िथ  अनुभि के संबंध में हिए 
गए वििरण सिी िें   

2. प्रम खितणि ककर्  ज ि  ि  कक कक इनके विरूद्ध कोई भी अनुि सन ्‍ मक/सिका ि  संबंधी 
म मल  न िो लंत्रबि ि  और न िी ककसी म मले पर विच र ककर्  ज न  अपेक्षक्षि ि    

3. प्रम खितणि ककर्  ज ि  ि  कक इनक  स्‍ र्तनप    असंहिग् ध ि    
4. श्री/श्रीमिी/सुश्री                          क  अपेक्षक्षि गोपनीर् िरपो ों/ि वषाक 

मूल् र् कंन तनप प िन िरपो ा क  स्‍ र् वपि  प्रतिर्  ंसंलग् न िैं   
 
 
 
                                     िस् ि क्षर  
       न म ि पिन म  
                                     िरूभ ष 
स् थ न  
हिन कं  

  




