
 

  सॊख्‍मा‍व7ईाई8/88597 

बायत‍सयकाय 
GOVERNMENT OF INDIA 

गहृ‍भॊत्रारम्‍याजबाषा‍वईबाग 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS, DEPARTMENT OF OFFICIAL LANGUAGE 

हहॊदी‍शिऺण‍मोजना/HINDI TEACHING SCHEME 

सईवकामवबायी‍अधधकायी‍का‍कामावरम/Office of the  OIOC 

....... 

 

कें द्रीम‍सदन,‍5ईॉ‍तर, 
सैक्टय-9-ए,‍चॊडीगढ़-व60‍009 

‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍हदनाॊक‍:‍08.व2.20व7‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍ 

‍सेईा‍भें, 
सबी‍सॊऩकव ‍अधधकायी‍ (हहॊदी)   

ननदेिक8सॊमकु्त‍ननदेिक8प्रफॊधक)याजबाषा(,‍प्रिासननक‍अधधकायी, 
सबी‍भॊत्रारम‍सॊफद्ध‍एईॊ‍अधीनस्थ‍कामावरम8उऩक्रभ8याष्ट्रीमकृत‍फैंक‍आहद, 

 चॊडीगढ़‍च  

  

विषय : राजभाषा विभाग द्िारा कें द्रीय हहिंदी प्रशिऺण सिंस्थान के माध्यम से किं प्यटूर  

 ऩर हहिंदी में काम करने के शऱए बेशसक प्रशिऺण काययक्रम 2017-18.  

 

भहोदम8भहोदमा, 
 ननदेिक,‍ कें द्रीम‍ हहॊदी‍ प्रशिऺण‍ सॊस्थान,‍ नई‍ हदल्री‍ के‍ हदनाॊक‍ -‍ 09.वव.20व7‍ के‍ ऩत्र‍ सॊ.-‍
220वव8277820व7-के.हह.प्र.सॊ.8अ.वई.)टॊ8आ.(8ऩाटव-चच‍ 8‍ /6/2‍ एईॊ‍ हदनाॊक-‍ व0.वव.20व7‍ के‍ ऩत्र‍ सॊ-
220वव8277820व7-केहहॊप्रसॊ8अ.वई)टॊ8आ.(8/6/9‍ के‍अनसुाय‍कॊ प्मटूय‍ऩय‍ हहॊदी‍भें‍काभ‍कयने‍ के‍ शरए‍5‍
ऩणूव‍कामव‍हदईसीम‍फेशसक‍प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍‍का‍आमोजन‍हहिंदी टिंकण एििं आिशुऱवऩ प्रशिऺण कें द्र, हहिंदी 
शिऺण योजना, राजभाषा विभाग, गहृ मिंत्राऱय, 5िॉ तऱ, कें द्रीय सदन, सेक्टर -9ए, चिंडीगढ़‍ भें‍ दो‍
कामवक्रभ‍ननम्नशरखित‍नतधथमों‍को‍चराए‍जाने‍है्- 
 

क्र.सिं. हदनािंक सिंऩकय  अधधकारी का नाम, ऩदनाम, दरूभाष एििं ऩत्राचार 
का ऩता 

 से तक श्री अरवि िंद कुमार, सहायक ननदेिक (टिं/आ.), हहिंदी 
टिंकण एििं हहिंदी आिशुऱवऩ प्रशिऺण कें द्र, हहिंदी शिऺण 
योजना, राजभाषा विभाग, गहृ मिंत्राऱय, 5िॉ तऱ, कें द्रीय 
सदन, सेक्टर-9 ए, चिंडीगढ़160 009 

दरूभाष- 0172-2742213, मो.- 09962716108 
Email- chti1069@nic.in  

व. 29.0व.20व8 02.02.20व8 
2. 05.02.20व8 09.02.20व8 

 

नोटः‍ इस‍कामावरम‍ के‍ हदनाॊक-22.06.20व7‍ के‍ ऩत्र‍सॊ.-‍ व7ईाई8/885//‍ के‍अनकु्रभ‍भें‍ सधूचत‍ ककमा‍
जाता‍है‍कक‍हदनाॊक-0व.0व.20व8‍से‍05.0व.20व8‍तक‍आमोजजत‍होने‍ईारे‍5‍हदईसीम‍कॊ प्मटूय‍कामवक्रभ‍
अऩरयहामव‍कायणों‍स‍ेहदनाॊक-‍29.0व.20व8‍से‍02.02.20व8‍तक‍आमोजजत‍ककमे‍जामेंगेच‍हदनाॊक‍0व-05‍
जनईयी,‍20व8‍के‍शरए‍बेजे‍गए‍नाभाॊकन‍को‍ऩनु्‍बेजने‍की‍आईश्मकता‍नहीॊ‍हैच‍‍‍ 

 

‍‍)कृ.ऩ.ृउ.....28-( 
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2. इन‍प्रशिऺण‍कामवक्रभों‍भें‍बायत‍सयकाय‍के‍ वईशबन्न‍भॊत्रारमों8वईबागों8बायत‍सयकाय‍के‍
ननमॊत्रणाधीन‍ उऩक्रभों,‍ ननगभों,‍ ननकामों‍ तथा‍ याष्ट्रीमकृत‍ फैंकों‍ के‍ अधधकायी8कभवचायी‍ बाग‍ रे‍
सकते‍हैंच‍ 

/. कामवक्रभ‍का‍ऩाठ्मक्रभ‍एईॊ‍ऩात्रता‍अनुरग्नक-‍“ि”‍ऩय‍हदमा‍गमा‍हैच‍ 

4. प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍के‍शरए‍नाभाॊकन-‍प्रऩत्र‍का‍प्रारूऩ‍अनुरग्नक‍“क”‍ऩय‍हदमा‍गमा‍हैच‍
प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍भें‍बाग‍रेने‍के‍शरए‍नाशभत‍ककए‍जाने‍ईारे‍अधधकायी‍8‍कभवचायी‍के‍ईतवभान‍
कॊ प्मूटय‍ ऻान‍ को‍ देिते‍ हुए‍ आईश्मकता‍ एईॊ‍ उऩमुक्तता‍ के‍ अनुसाय‍ उऩयोक्त‍ कामवक्रभों‍ भें‍
नाभाॊकन,‍नाभाॊकन-प्रऩत्र‍बयकय‍कामवक्रभ‍ के‍आयॊब‍ होने‍ से‍कभ‍स‍ेकभ‍20‍ हदन‍ऩूईव‍ डाक,‍
पैक्स‍मा‍ई-भेर‍द्ईाया‍बेज‍देंच‍ 

5. प्रशिऺण‍कें द्र‍से‍नाभाॊकन‍स्ईीकाय‍हो‍जाने‍का‍ऩत्र‍प्राप्त‍होने‍ऩय‍ही‍प्रशिऺाधथवमों‍ के‍
प्रशिऺण‍भें‍बाग‍रेने‍के‍शरए‍कामवभुक्त‍ककमा‍जाएच 

6. प्रत्मेक‍कामवक्रभ‍ के‍ शरए‍ 20‍सीटें‍ ननधावरयत‍ हैच‍ इसशरए‍नाभाॊकन‍ “ऩहरे‍आओ‍ऩहरे‍
ऩाओ”‍ के‍आधाय‍ ऩय‍ ककमा‍जामेगाच‍ नाभाॊककत‍ प्रशिऺाधथवमों‍को‍कामावरम‍भें‍ कॊ प्मूटय‍सुवईधा‍
उऩरब्ध‍होनी‍चाहहए‍तथा‍ईे‍कॊ प्मूटय‍ऩय‍हहॊदी‍भें‍काभ‍कयने‍के‍शरए‍इच्छुक‍होंच‍ 

7. नाभाॊकन‍भॊजूय‍होने‍ऩय‍कामावरम‍वईशिष्ट्ट‍के‍प्रशिऺाणाथी‍के‍शरए‍सीट‍आयक्षऺत‍कय‍दी‍
जाती‍है,‍ऩयॊतु‍कामवभुक्त‍न‍होने‍मा‍अन्म‍कायण‍से‍प्रशिऺण‍के‍प्रथभ‍हदन‍बफना‍अधिभ‍सूचना‍
के‍प्रशिऺणाथी‍के‍न‍आने‍से‍प्रशिऺणाधथवमों‍की‍सॊख्मा‍ऺभता‍से‍कभ‍यह‍जाती‍है‍तथा‍कबी-
कबी‍सॊख्मा‍फहुत‍कभ‍होने‍ऩय‍प्रशिऺण‍यद्द‍कयने‍की‍जस्थनत‍ऩैदा‍हो‍जाती‍है,‍जजससे‍अन्म‍
नाभाॊककत‍प्रशिऺणाधथवमों‍को‍फडी‍असुवईधा‍होती‍हैच‍अत्‍प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍भें‍नाभाॊकन‍भॊजूय‍
होने‍के‍ऩश्चात,‍प्रशिऺण‍अईधध‍के‍दौयान‍महद‍नाभाॊककत‍कभवचायी‍ 8‍अधधकायी‍को‍कामवभुक्त‍
कयने‍ भें‍ सभस्मा‍ आती‍ है‍ तो‍ उसके‍ स्थान‍ ऩय‍ कृऩमा‍ दसूये‍ ऩात्र‍ कभवचायी‍ 8‍ अधधकायी‍ को‍
प्रशिऺण‍के‍शरए‍बेजा‍जाएच‍ 

8. इस‍ऩाॊच‍हदईसीम‍कॊ प्मूटय‍ऩय‍हहॊदी‍भें‍काभ‍कयने‍के‍शरए‍फेशसक‍प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍भें‍
हहॊदी‍िब्द‍सॊसाधन8हहॊदी‍टॊकण‍प्रशिऺण‍का‍वईकल्ऩ‍नहीॊ‍हैच‍‍‍‍ 

 अत्‍अनुयोध‍है‍कक‍उक्त‍कामवक्रभों‍भें‍अऩने‍काशभवकों‍को‍नाशभत‍कयने‍एईॊ‍अऩने‍सॊफद्ध8‍
अधीनस्थ‍कामावरमों‍भें‍प्रचाय-प्रसाय‍कयईाने‍का‍कष्ट्ट‍कयें‍जजससे‍अधधक-से-अधधक‍कभवचायी‍8‍
अधधकायी‍राबाजन्ईत‍हो‍सकें च‍ 

           बईदीम, 

 
  )अयवईॊद‍कुभाय( 

सॊरग्‍न‍:‍मथोऩरयच          ‍सहामक‍ननदेिक)टॊ8आ.(‍ 
प्रनतशरवऩ् 

1. ननदेिक,‍कें द्रीम‍हहॊदी‍प्रशिऺण‍सॊस्थान,‍याजबाषा‍वईबाग,‍गहृ‍भॊत्रारम,‍सातईाॊ‍तर,‍ऩॊडडत‍दीनदमार‍
अॊत्मोदम‍बईन‍)ऩमावईयण‍बईन(,‍सी.जी.ओ.‍कॉम्ऩरैक्स,‍रोधी‍योड,‍नई‍हदल्री-0/‍को‍सादय‍सूचनाथवच‍ 

2. उऩ‍ननदेिक‍)भध्मोत्तय(8‍उऩ‍ननदेिक‍)टॊ8आ.(‍हहॊदी‍शिऺण‍मोजना,‍ऩूईी‍िॊड-7,‍तर-6,‍आय.के.ऩुयभ,‍नई‍
हदल्री‍–‍वव0066‍को‍सूचनाथव‍पे्रवषतच‍  



अनुरग्नक‍-‍क 

बायत‍सयकाय 

गहृ‍भॊत्रारम,‍याजबाषा‍वईबाग 

कें द्रीम‍हहॊदी‍प्रशिऺण‍सॊस्थान8हहॊदी‍शिऺण‍मोजना 
नामािंकन प्रऩत्र 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
हटप्ऩणी्‍व.मह‍कामवक्रभ‍उन‍अधधकारयमों8कभवचारयमों‍के‍शरए‍है,‍जजनके‍ऩास‍कॊ प्मटूय‍सुवईधा‍उऩरब्ध‍है,‍रेककन‍उन्हें‍कॊ प्मटूय‍ऩय‍हहॊदी‍प्रमोग‍
सॊफॊधी‍जानकायी‍कभ‍हैच 
2.प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍आयॊब‍होने‍से‍20‍हदन‍ऩईूव‍नाभाॊकन‍प्रऩत्र‍सॊफॊधधत‍प्रशिऺण‍कें द्र‍को‍प्राप्त‍हो‍जाने‍चाहहएच‍ 

/.सॊफॊधधत‍प्रशिऺण‍कें द्र‍से‍नाभाॊकन‍स्ईीकाय‍ककए‍जाने‍के‍सॊदबव‍भें‍वईननहदवष्ट्ट‍सूचना‍8‍‍ऩजुष्ट्ट‍ऩत्र‍प्राप्त‍होने‍से‍ऩईूव‍ककसी‍बी‍अधधकायी‍8‍ 

कभवचायी‍को‍प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍भें‍बाग‍रेने‍के‍शरए‍कामवभुक्त‍नहीॊ‍कयेंच‍ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
(क) कामवक्रभ्‍किं प्यूटर ऩर हहिंदी में काम करन ेके शऱए बेशसक प्रशिऺण काययक्रम 2017-18 

)जो‍रागू‍नहीॊ‍हो,‍उसे‍काट‍दें( 
अिधधः‍हदनाॊक-.............................‍से‍...........................तक,‍‍‍‍‍स्थानः‍हहॊदी‍शिऺण‍मोजना,‍चॊडीगढ़ 

(ि) ‍नाभाॊकन 

(1) (i) नाभ.......................................................................................‍(ii)ऩदनाभ............................. 
)iii( हहॊदी‍ऻान‍का‍स्तय)कामवसाधक(................................................‍(iv) ई-भेर‍............................ 
(v)  टेरीपोन‍नॊफय‍........................................................................‍(vi) भो.‍नॊफय‍....................... 
(vii) उऩरब्ध‍कॊ प्मूटय‍सुवईधा‍का‍वईईयण‍)पऩयेहटॊग‍शसस्टभ,‍इॊटयनेट‍की‍उऩरब्धता,‍क्मा‍आऩका‍ई-भेर‍
अकाउॊ ट‍है? आहद(‍..............................................................................................................  

(2) महद‍वऩछरे‍/‍ईषव‍भें‍याजबाषा‍वईबाग‍द्ईाया‍प्रमोजजत‍कॊ प्मूटय‍प्रशिऺण‍मा‍हहॊदी‍प्रमोग‍सॊफॊधी‍सॉफ्टईेमयों‍
का‍प्रशिऺण‍प्राप्त‍ककमा‍है,‍महद‍हाॉ‍तो‍उसका‍वईईयण‍दें‍)अईधध,‍सॉफ्टईेमय‍का‍नाभ(‍हदनाॊक‍सहहत‍
........................................................................................................................... .................... 

(3) अभ्मथी‍द्ईाया‍ककमे‍जाने‍ईारे‍कामों‍का‍सॊक्षऺप्त‍वईईयण‍.............................................................. 
(4) प्रमोग‍ककए‍जा‍यहे‍कॊ प्मूटय‍सॉफ्टईेमयों‍के‍नाभ‍ई‍इनभें‍काभ‍कयने‍का‍अनुबई‍.............................. 
(5) क्मा‍आऩ‍भुख्मत्‍हहॊदी‍भें‍हटप्ऩणी‍शरिते‍हैं?‍............................................................................ 
(6) क्मा‍आऩ‍हहॊदी‍टॊकण‍जानत‍ेहैं? .................................................................................................  

 
 

अभ्यथी का हस्ताऺर 
‍नोट्‍प्रशिऺणाथी‍कृऩमा‍अऩना‍ई-भेर‍ऩता‍औय‍सॊऩकव ‍पोन‍नॊफय‍अईश्म‍दें‍ताकक‍नाभाॊकन‍की‍भॊजूयी‍एईॊ‍अन्म‍
आईश्मक‍सूचना‍सभम‍से‍देना‍सुननजश्चत‍ककमा‍जा‍सकेच‍ 

(ग) अभ्यथी का कायायऱय द्िारा भरे जान ेके शऱएः- 
(1) ऩूया‍ऩता‍)जजसऩय‍नाभाॊकन‍की‍स्ईीकृनत‍बेजी‍जानी‍है( 

नाभ‍एईॊ‍ऩदनाभ‍.........................................................................................................  
भॊत्रारम8वईबाग8सॊगठन‍..................................................................................................  
ऩता‍...........................................................................................................................  
वऩन‍.................................‍दयूबाष‍.......................................‍ई-भेर‍.......................... 

(2) प्रभाखणत‍ककमा‍जाता‍है‍कक्- 
(i) कामावरम‍अशबरेि‍के‍अनुसाय‍अभ्मथी‍द्ईाया‍हदमा‍गमा‍ब्मौया‍सही‍है, 
(ii) नाभाॊकन‍स्ईीकाय‍हो‍जान‍ेऩय‍अभ्मथी‍को‍प्रशिऺण‍कामवक्रभ‍भें‍उऩजस्थत‍होने‍के‍शरए‍ननभुवक्त‍

कय‍हदमा‍जाएगा, 
(iii) अभ्मथी‍कॊ प्मूटय‍ऩय‍कामव‍कय‍यहा‍हैच 

नाभाॊकन‍बेजने‍ईारे‍कामावरम‍की‍सॊदबव‍सॊ.‍........................................नतधथ‍................ 
स्थान...............................................‍ 

)अधधकायी‍के‍हस्ताऺय‍एईॊ‍भोहय( 



 


